
SECURISER LES ÉTABLISSEMENTS 
POUR LES MAINTENIR OUVERTS  !
« Dans les administrations et établissements (...), les locaux doivent être 
aménagés, les équipements doivent être installés et tenus de manière à 
garantir la sécurité des agents et, le cas échéant, des usagers. Les locaux 
doivent être tenus dans un état constant de propreté et présenter les 
conditions d'hygiène et de salubrité nécessaires à la santé des personnes. »

Décret n°82-453 du 28 mai 1982 relatif à l'hygiène et à la sécurité du travail
ainsi qu'à la prévention médicale dans la fonction publique, Article 2

« Les chefs de service sont chargés, dans la limite de leurs attributions et 
dans le cadre des délégations qui leur sont consenties, de veiller à la 
sécurité et à la protection de la santé des agents placés sous leur autorité. » 

Décret n°82-453 du 28 mai 1982 relatif à l'hygiène et à la sécurité du travail 
ainsi qu'à la prévention médicale dans la fonction publique, Article 3
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Aucune nouvelle mesure prise par 
le ministère à part le rappel du port 
du masque (de quelle qualité ?), de 
l’injonction à ventiler (sans tenir 
compte de la réalité des effectif, des 
volumes des salles et des fenêtres) 
et l’interdiction de boire son café 
debout (réunion au MEN) !

EN MOYENNE EN BRETAGNE 
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LE RISQUE QU’IL Y EST AIT UNE 

PERSONNE POSITIVE EST DE :
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AG ou Heure d’information syndicale le __________ à _____ en _______________________

Quelles sont nos revendications ?
● Des masques FFP2 fournis par l’employeur
● Des capteurs de CO2 dans les salles pour contrôler le besoin en ventilation
● Des purificateurs d’air à filtre HEPA dans les salles non ventilées
● Des règles de limitations des brassages
● Des jauges dans les lieux d’exposition (self, EPS)
● Des tests réguliers et des règles précises pour le retour en classe

Nos conseils :
● Agir collectivement en se réunissant régulièrement
● Exiger des masques FFP2, des capteurs de CO2
● Renseigner le registre RSST en cas de constat d’une situation de danger
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