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ZĂƌĞŵĞŶƚ�ƵŶ�DŝŶŝƐƚƌĞ�ĚĞ�ů͛�ĚƵĐĂƚŝŽŶ�ŶĂƚŝŽͲ
ŶĂůĞ�ŶΖĂƵƌĂ�ŵŝƐ�ĂƵƚĂŶƚ�ĚΖĠŶĞƌŐŝĞ�ă�ŽĐĐƵƉĞƌ
ůĞ�ƚĞƌƌĂŝŶ�ƚŽƵƚ�ůΖĠƚĠ͕�ĞŶ�ƐĞ�ŵĞƚƚĂŶƚ�ĞŶ�ƐĐğŶĞ
ŽƵ�ĞŶ�ŵƵůƚŝƉůŝĂŶƚ�ůĞƐ�ĂŶŶŽŶĐĞƐ�Ğƚ�ůĞƐ�ƚĞǆƚĞƐ
ƌĠŐůĞŵĞŶƚĂŝƌĞƐ͘� �ĞƚƚĞ� ĨŝğǀƌĞ� ĞƐƚŝǀĂůĞ� ŶĞ
ĨĞƌĂ� ƉŽƵƌƚĂŶƚ� ƉĂƐ� ŽƵďůŝĞƌ� ůĞƐ� ĂĨĨĂŝƌĞƐ
ĠůǇƐĠĞŶŶĞƐ�Ğƚ�ŶΖĂƚƚĠŶƵĞƌĂ�ƉĂƐ�ĚĂǀĂŶƚĂŐĞ
ůĞƐ�ƚĞŶƐŝŽŶƐ�ĚĞ�ůĂ�ƌĞŶƚƌĠĞ͕�ĚĞƐ�ƐƵƌͲĞĨĨĞĐƚŝĨƐ

ƉĂƌ� ĐůĂƐƐĞ� ĂƵǆ� ƌĞĐĂůĠƐ� ĚĞ� WĂƌĐŽƵƌƐƵƉ͘� WŝƌĞ͕� ůΖĂŶŶŽŶĐĞ
ƉƌĠĐŝƉŝƚĠĞ�ĐĞƚ�ĠƚĠ�ĚĞ�ŶŽƵǀĞĂƵǆ�ƉƌŽŐƌĂŵŵĞƐ�ĞŶ�ĐŽůůğŐĞ�Ğƚ
ůΖŝŶƚĞƌĚŝĐƚŝŽŶ� ͨ� ĨůĞǆŝďůĞ� ͩ� ĚƵ� ƉŽƌƚĂďůĞ� ƐĞ� ŵŽƋƵĞŶƚ� ĚĞƐ
ƌĠĂůŝƚĠƐ� ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶŶĞůůĞƐ� ĞŶ� ĐŽŵƉůŝƋƵĂŶƚ� ŝŶƵƚŝůĞŵĞŶƚ� ůĞ
ƚƌĂǀĂŝů�ĚĞƐ�ĞŶƐĞŝŐŶĂŶƚͲĞƐ�Ğƚ�ĚĞƐ�ǀŝĞƐ�ƐĐŽůĂŝƌĞƐ͘
�Ŷ�ƉůƵƐ�ĚĞ�ƐƵďŝƌ�ůĞ�ƌĞƚŽƵƌ�ĚĞ�ůĂ�ũŽƵƌŶĠĞ�ĚĞ�ĐĂƌĞŶĐĞ�Ğƚ�ĚƵ
ŐĞů� ĚƵ� ƉŽŝŶƚ� ĚΖŝŶĚŝĐĞ͕� ůe ƉŽuǀŽŝƌ dΖaĐŚat des ĨŽnĐtŝŽnͲ
naŝƌes Ɖątŝt Đette annĠe d͛une ŝnĨůatŝŽn ă 2͕ϯ й͕ ůa Ɖůus
ŝŵƉŽƌtante deƉuŝs 2Ϭϭ2 ͊�>Ğ�ĚĠǀĞůŽƉƉĞŵĞŶƚ�ĚĞƐ�ŚĞƵƌĞƐ
ƐƵƉƉůĠŵĞŶƚĂŝƌĞƐ� ƉŽƵƌ� ƚŽƵƚĞ� ƉŽůŝƚŝƋƵĞ� ƐĂůĂƌŝĂůĞ� ĚĂŶƐ� ůĞ
ƐĞĐŽŶĚ�ĚĞŐƌĠ͕�ĐŽŵŵĞ�ůĞ�ŐŽƵǀĞƌŶĞŵĞŶƚ�ůΖĂ�ĂŶŶŽŶĐĠ�ĐĞƚ
ĠƚĠ͕� ŝŵƉŽƐĞ� ƵŶĞ� ƌĠƐŝƐƚĂŶĐĞ� ĐŽůůĞĐƚŝǀĞ� ƉŽƵƌ� ƵŶĞ
ƌĞǀĂůŽƌŝƐĂƚŝŽŶ�ƐĂůĂƌŝĂůĞ�ĚĞ�ŶŽƐ�ŵĠƚŝĞƌƐ�ĚŝŐŶĞ�Ğƚ�ĂƚƚƌĂĐƚŝǀĞ͘
�ƉƌğƐ� ůĞ� ĚĠŐĞů� ĚƵ� ƉŽŝŶƚ� ĚΖŝŶĚŝĐĞ� ĞŶ� ϮϬϭϳ� Ğƚ� ůĂ� ƌĞĐŽŶƐͲ
ƚƌƵĐƚŝŽŶ� ĚĞƐ� ĐĂƌƌŝğƌĞƐ� ĂǀĞĐ� WW�Z͕� ůĞ� ^E�^� Ğƚ� ůĂ� &^h
ƌĞǀĞŶĚŝƋƵĞŶƚ�ƵŶĞ�ŶŽƵǀĞůůĞ�ĠƚĂƉĞ�ĚĞƐ�ŵĞƐƵƌĞƐ�WW�Z�ƉŽƵƌ
ĂŵƉůŝĨŝĞƌ� ĚĞƐ� ŐĂŝŶƐ� ĚƵƌĂďůĞƐ� Ğƚ� ŐĠŶĠƌĂůŝƐĠƐ� ă� ƚŽƵƚĞ� ůĂ
ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶ͘
�ΖĞƐƚ� ĞŶ� ĐƌĠĂŶƚ� ůΖĂĚŚĠƐŝŽŶ� ĚΖƵŶĞ�ŵĂũŽƌŝƚĠ� ĚĞ� ĐŽůůğŐƵĞƐ
ƉŽƵƌ�ŝŵƉůŝƋƵĞƌ�ůĞ�ƉůƵƐ�ŐƌĂŶĚ�ŶŽŵďƌĞ�ƐƵƌ�ůĞƐ�ĐŽŶĚŝƚŝŽŶƐ�ĚĞ
ƚƌĂǀĂŝů�Ğƚ�ĚĞ�ƌĠŵƵŶĠƌĂƚŝŽŶ�ƋƵĞ�ŶŽƵƐ�ƐŽŵŵĞƐ�ĐŽůůĞĐƚŝǀĞͲ
ŵĞŶƚ�ĞŶ�ŵĞƐƵƌĞ�ĚΖŽďƚĞŶŝƌ�ĚĞ�ŶŽƵǀĞĂƵǆ�ĂĐƋƵŝƐ͘��Ζest ă
Đette dĠŵaƌĐŚe dΖunŝtĠ dans ůa ƉƌŽĨessŝŽn Ƌue ůe ^E�^Ͳ
&^h tƌaǀaŝůůe Đaƌ tŽut ĠƉaƌƉŝůůeŵent sǇndŝĐaů engage ďŝen
daǀantage une ůutte ƉŽuƌ eǆŝsteƌ Ƌue ƉŽuƌ Ɖeseƌ ĨaĐe
auǆ dĠĐŝdeuƌs͘ WƌĞŶĚƌĞ� ŽƵ� ƌĞƉƌĞŶĚƌĞ� ƵŶĞ� ĂĚŚĠƐŝŽŶ� ĂƵ
^E�^Ͳ&^h͕� ǀŽƚĞƌ� ^E�^� Ğƚ� &^h� ĂƵǆ� ĠůĞĐƚŝŽŶƐ� ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶͲ
ŶĞůůĞƐ� ĚĞ� ĚĠĐĞŵďƌĞ͕� ĐΖĞƐƚ� ĂĨĨŝƌŵĞƌ� ĞǆƉƌĞƐƐĠŵĞŶƚ� ůĞƐ
ĚŝŵĞŶƐŝŽŶƐ�ĐŽůůĞĐƚŝǀĞƐ�Ğƚ�ƐŽůŝĚĂŝƌĞƐ�ĚĞ�ŶŽƐ�ŵĠƚŝĞƌƐ͘

'>W͕�ϮϮ�ĂŽƸƚ�ϮϬϭϴ

ZĂƌĞŵĞŶƚ�ƵŶ�DŝŶŝƐƚƌĞ�ĚĞ�ů͛�ĚƵĐĂƚŝŽŶ�ŶĂƚŝŽͲ
Inflation d'annoncesEDITO

ͨ�:e ne suŝs Ɖas en sŝtuatŝŽn de dŽnneƌ des ŝnĨŽƌŵatŝŽns ƉƌĠĐŝses ͩ
Ă�ĨŝŶĂůĞŵĞŶƚ�ƌĠƉŽŶĚƵ�ůĂ�ƌĞĐƚƌŝĐĞ�ĞŶ��d��;ĐŽŵŝƚĠ�ƚĞĐŚŶŝƋƵĞ�ĂĐĂĚĠͲ
ŵŝƋƵĞͿ�ůĞ�ϳ�ũƵŝŶ�ă�ůĂ�ĚĞŵĂŶĚĞ�ƌĠƉĠƚĠĞ�ĚƵ�^E�^�ĚΖƵŶ�ďŝůĂŶ�ĚΖĠƚĂƉĞ�ĚĞ
WĂƌĐŽƵƌƐƵƉ�ĚĂŶƐ�ůΖĂĐĂĚĠŵŝĞ͘�>ĞƐ�ƚĂƵǆ�ŶĂƚŝŽŶĂƵǆ�ĞǆƚƌĂŝƚƐ�ĚƵ�ƚĂďůĞĂƵ
ĚĞ�ďŽƌĚ�ĞŶ�ůŝŐŶĞ�ĚƵ�ŵŝŶŝƐƚğƌĞ�Ğƚ�ĂƉƉůŝƋƵĠƐ�ă�ůΖ�ĐĂĚĠŵŝĞ�ƉĞƌŵĞƚƚĞŶƚ
ƚŽƵƚĞĨŽŝƐ�ĚĞ� ƌĞůĂƚŝǀŝƐĞƌ�ͨ� ůΖĞĨĨŝĐŝĞŶĐĞ�ͩ�ĚĞ�WĂƌĐŽƵƌƐƵƉ͘��ŝŶƐŝ� ĂƵ�ϮϬ
ĂŽƸƚ͕�ϲϬ�й�ĚĞƐ�ĐĂŶĚŝĚĂƚƐ�ƐŽŝƚ�ϮϬ�ϬϬϬ�ďĂĐŚĞůŝĞƌƐ�ďƌĞƚŽŶƐ�;ϭϮ�ϬϬϬ�ĚƵ
ƉƵďůŝĐͿ�ĂƵƌĂŝĞŶƚ�ĂĐĐĞƉƚĠ�ƵŶĞ�ƉƌŽƉŽƐŝƚŝŽŶ�ƐĂŶƐ�ƉŽƵƌ�ĂƵƚĂŶƚ�ƋƵΖĞůůĞ
ĐŽƌƌĞƐƉŽŶĚĞ� ŶĠĐĞƐƐĂŝƌĞŵĞŶƚ� ă� ƵŶ� ĐŚŽŝǆ� ƉƌŝŽƌŝƚĂŝƌĞ͕� ŝŵƉŽƐƐŝďůĞ� ă
ĞǆƉƌŝŵĞƌ�ĚĂŶƐ�WĂƌĐŽƵƌƐƵƉ͘�ϮϬ�й�ĚĞƐ�ďĂĐŚĞůŝĞƌƐ�ƌĞƐƚĞƌĂŝĞŶƚ�ĞŶ�ĂƚƚĞŶƚĞ
ĚΖƵŶĞ�ƌĠƉŽŶƐĞ�ƉŽƐŝƚŝǀĞ�;ϲ�ϲϬϬ�ĠůğǀĞƐ�ďƌĞƚŽŶƐ�ĚŽŶƚ�ϰ�ϬϬϬ�ĚƵ�ƉƵďůŝĐͿ͘
>ĞƐ�ĂďĂŶĚŽŶƐ�ƐŽŶƚ�ĞƐƚŝŵĠƐ�ĂƵƐƐŝ�ă�ϮϬ�й�͗�ϲ ϲϬϬ Ġůğǀes enǀŝƌŽn de
ů͛aĐadĠŵŝe auƌaŝent dŽnĐ dĠĨŝnŝtŝǀeŵent ƌenŽnĐĠ auǆ ƉŽuƌsuŝtes
dΖĠtudes Žu ƌeũŽŝnt une ĠĐŽůe ƉƌŝǀĠe͘� �ĞƚƚĞ�ĚĞƌŶŝğƌĞ� ƐŽůƵƚŝŽŶ�ĞƐƚ
ĐĞƌƚĂŝŶĞŵĞŶƚ�ƉůƵƐ�ĨƌĠƋƵĞŶƚĞ�ĞŶ��ƌĞƚĂŐŶĞ�Žƶ�ůĞƐ�ĠĐŽůĞƐ�ƉƌŝǀĠĞƐ�;ƐŽƵƐ
ĐŽŶƚƌĂƚ�ŽƵ�ŶŽŶͿ�ƐŽŶƚ�ďŝĞŶ�ŝŵƉůĂŶƚĠĞƐ͘��ůůĞƐ�ŽŶƚ�ĞǆƉůŽŝƚĠ�ƐĂŶƐ�ƉĞŝŶĞ͕
Ğƚ� ů͛ŽŶƚ� ĨĂŝƚ� ƐĂǀŽŝƌ� ĚĂŶƐ� ůĞƐ�ŵĠĚŝĂƐ͕� ůĞƐ� ĂƚƚĞŶƚĞƐ� ŝŶƚĞƌŵŝŶĂďůĞƐ� ĚĞ
WĂƌĐŽƵƌƐƵƉ͘�>ĞƐ�ĠůğǀĞƐ�ĚĞƐ�ƐĠƌŝĞƐ�ƚĞĐŚŶŽůŽŐŝƋƵĞƐ�;^dD'�ŶŽƚĂŵŵĞŶƚͿ
Ğƚ� ĚĞ� ůĂ� ǀŽŝĞ� ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶŶĞůůĞ͕� ƉƌĞŵŝĞƌƐ� ůĂŝƐƐĠƐͲƉŽƵƌͲĐŽŵƉƚĞ� ĚĞ� ůĂ
ŶŽƵǀĞůůĞ�ƉƌŽĐĠĚƵƌĞ͕�ŽŶƚ�ĠƚĠ�ƉůƵƐ�ƉĂƌƚŝĐƵůŝğƌĞŵĞŶƚ�ĂƚƚŝƌĠƐ�ĞŶ�ĚĠƉŝƚ
ĚĞ�ĨƌĂŝƐ�ĚΖŝŶƐĐƌŝƉƚŝŽŶ�ĂďƵƐŝĨƐ�ă�ůĂ�ĐŚĂƌŐĞ�ĚĞƐ�ĨĂŵŝůůĞƐ͘
�ğs ůa ƌentƌĠe͕ ůe ^E�^ ƌenŽuǀeůůeƌa auƉƌğs de ůa ƌeĐtƌŝĐe sa
deŵande dΖun ďŝůan sŝnĐğƌe de WaƌĐŽuƌsuƉ͘ DaůgƌĠ tŽute ůΖaŵďŝtŝŽn
des ĠƋuŝƉes ĠduĐatŝǀes et dΖŽƌŝentatŝŽn et ůΖaĐĐŽŵƉagneŵent
aƉƉŽƌtĠ auǆ ůǇĐĠens͕ tŽut ůaŝsse ă Ɖenseƌ ƋuΖune ƌuƉtuƌe nette dans
ůΖaĐĐğs auǆ Ġtudes seƌa ŽďseƌǀĠe dans ůΖaĐadĠŵŝe ͗ ůe tauǆ
dΖaďandŽn dans WaƌĐŽuƌsuƉ est en eĨĨet sans ƉƌĠĐĠdent ͊
�ƚƌĞ�ŽďůŝŐĠ�ĚĞ� ĨĂŝƌĞ�ĚĞƐ� ǀƈƵǆ� ƐĂŶƐ�ƉŽƵǀŽŝƌ� ůĞƐ� ĐůĂƐƐĞƌ͕� ƐĂŶƐ� ĐŽŵͲ
ƉƌĞŶĚƌĞ� ůĞ� ŵŽĚĞ� ĚĞ� ƌĞĐƌƵƚĞŵĞŶƚ͕� ƐĂŶƐ� ġƚƌĞ� ĂƐƐƵƌĠ� ŵĂůŐƌĠ� ƵŶĞ
ƌĠƵƐƐŝƚĞ� ĂƵ� ďĂĐĐĂůĂƵƌĠĂƚ� ĚΖĂǀŽŝƌ� ƵŶĞ� ƉůĂĐĞ� ĚĂŶƐ� ůΖĞŶƐĞŝŐŶĞŵĞŶƚ
ƐƵƉĠƌŝĞƵƌ�ĂǀĞĐ�ůĞ�ŶŽƵǀĞů�ĂĐĐğƐ�ĨŝůƚƌĠ�ĂƵǆ�ƵŶŝǀĞƌƐŝƚĠƐ�Ğƚ�ġƚƌĞ�ů͛ŽďũĞƚ
Ě͛ƵŶ� ĐůĂƐƐĞŵĞŶƚ� ƐƵƌ� ĚĞƐ� ĐĂƉĂĐŝƚĠƐ� ŚǇƉŽƚŚĠƚŝƋƵĞƐ� ƌĞůğǀĞ� Ě͛ƵŶĞ
ĚǇŶĂŵŝƋƵĞ�ƌĠƚƌŽŐƌĂĚĞ͘��ůůĞ�ƐĞƌĂ�ĂŵƉůŝĨŝĠĞ�ĂǀĞĐ� ůĂ�ƌĠĨŽƌŵĞ�ĚƵ�ďĂĐ
ƋƵŝ�ĞŶĨĞƌŵĞƌĂ�ƉƌĠĐŽĐĞŵĞŶƚ�ůĞƐ�ĠůğǀĞƐ�ĚĂŶƐ�ƵŶĞ�ǀŽŝĞ�ĚĞ�ĨŽƌŵĂƚŝŽŶ
ƌĞƐƚƌĞŝŶƚĞ�ƐĂŶƐ�ĂǀŽŝƌ�ůĞ�ĚƌŽŝƚ�ă�ůΖĞƌƌĞƵƌ͘
>Ğ�^E�^�Ğƚ�ůĂ�&^h�ƌĞǀĞŶĚŝƋƵĞŶƚ�ďŝĞŶ�ĂƵ�ĐŽŶƚƌĂŝƌĞ�ĚĞƐ�ŵŽǇĞŶƐ�ƉŽƵƌ
ĐƌĠĞƌ�ůĞƐ�ƉůĂĐĞƐ�ƐƵĨĨŝƐĂŶƚĞƐ�ĚĂŶƐ�ůΖĞŶƐĞŝŐŶĞŵĞŶƚ�ƐƵƉĠƌŝĞƵƌ�͗�ƌĠƵŶŝƌ
ůĞƐ� ĐŽŶĚŝƚŝŽŶƐ� ĚĞ� ƌĠƵƐƐŝƚĞ� Ğƚ� Ě͛ĂĐĐğƐ� ĂƵǆ� ĚŝƉůƀŵĞƐ� ĚĞ� ƚŽƵƚĞ� ƵŶĞ
ŐĠŶĠƌĂƚŝŽŶ�ĞƐƚ�ƵŶ�ĐŚŽŝǆ�ƉŽůŝƚŝƋƵĞ�͊

 Gwénaël LE PAIH
^ĞĐƌĠƚĂŝƌĞ�ŐĠŶĠƌĂů
ĚƵ�^E�^��ƌĞƚĂŐŶĞ͘
�ŶƐĞŝŐŶĂŶƚ�ĚĞ
ŵĂƚŚĠŵĂƚŝƋƵĞƐ͕

>ǇĐĠĞ��͘��ŽŶƚŝ͕��ƌƵǌ
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'ǁĠnaģů >e WaŝŚ

EDITO

Élections

professionnelles

29 nov. - 6 déc. 2018

Votez

SNES et FSU

�tƌe ŝnĨŽƌŵĠͲe

Ee Ɖas ƌesteƌ ŝsŽůĠͲe

�ĠĨendƌe nŽs ŵĠtŝeƌs et ůe
^eƌǀŝĐe ƉuďůŝĐ d͛ĠduĐatŝŽn

�ŵĠůŝŽƌeƌ nŽs ĐŽndŝtŝŽns de
tƌaǀaŝů et de ƌĠŵunĠƌatŝŽn

�e n͛est Ɖas ĐŚeƌ ͊
Cotisation au prorata du salaire
66% remboursés par les impôts

Se syndiquer pour agir ensemble !

ƌennes͘snes͘eduͬƉŽuƌͲadŚeƌeƌ͘Śtŵů

W�Ù�ÊçÙÝçÖ ͗ ÖÊ½®ã®Øç� �ÝÝçÃ�� �ã �®ÝÝ®Ãç½�� ͊

29 novembre - 6 décembre



RENTRÉE 2018 : EFFECTIFS EN TENSION

>Ğ�ŐŽƵǀĞƌŶĞŵĞŶƚ� Ɛ͛ĂƚƚĂƋƵĞ�ĚĞ�ŶŽƵǀĞĂƵ�ĂƵ�ƐĞƌǀŝĐĞ�ƉƵďůŝĐ�Ě͛ŽƌŝĞŶƚĂƚŝŽŶ�ĚĞ
ů͛�ĚƵĐĂƚŝŽŶ�ŶĂƚŝŽŶĂůĞ͘�>Ğ�^E�^Ͳ&^h�ĚĠŶŽŶĐĞ�ůĞƐ�ƉƌŽũĞƚƐ�ĚĞ�ƌĠŐŝŽŶĂůŝƐĂƚŝŽŶ�ĚĞ
ů͛ŝŶĨŽƌŵĂƚŝŽŶ͕�ĚĞ�ů͛ŽƌŝĞŶƚĂƚŝŽŶ�ĂŝŶƐŝ�ƋƵĞ�ůĞƐ�ƉƌŽũĞƚƐ�ĚĞ�ĨĞƌŵĞƚƵƌĞ�ĚĞƐ��/K�Ğƚ�ůĂ
ƌĞŵŝƐĞ�ĞŶ�ĐĂƵƐĞ�ĚĞƐ�ƐƚĂƚƵƚƐ�Ğƚ�ĚĞƐ�ŵŝƐƐŝŽŶƐ�ĚĞƐ���/K�Ğƚ�ĚĞƐ�WƐǇ�E�ƋƵŝ�ŽŶƚ
ĠƚĠ�ĚĠĨŝŶŝƐ�ĞŶ�ϮϬϭϳ�͊�>͛ĞŶƐĞŵďůĞ�ĚĞƐ�ƉĞƌƐŽŶŶĞůƐ�ĚĞƐ��/K�Ğƚ�ĚĞƐ��ŝƌĞĐƚŝŽŶƐ
ƌĠŐŝŽŶĂůĞƐ�ĚĞ�ů͛KŶŝƐĞƉ�;KĨĨŝĐĞ�ŶĂƚŝŽŶĂů�ĚΖŝŶĨŽƌŵĂƚŝŽŶ�ƐƵƌ�ůĞƐ�ĞŶƐĞŝŐŶĞŵĞŶƚƐ
Ğƚ�ůĞƐ�ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶƐͿ�ƐĞ�ŵŽďŝůŝƐĞŶƚ�ĨŽƌƚĞŵĞŶƚ�ĚĞƉƵŝƐ�ĨĠǀƌŝĞƌ�ϮϬϭϴ͘�>Ă�ũŽƵƌŶĠĞ
ŝŶƚĞƌƐǇŶĚŝĐĂůĞ�ĚƵ�ϱ�ũƵŝŶ�ĚĞƌŶŝĞƌ�ă�WĂƌŝƐ�Ă��ĠƚĠ�ĨŽƌƚĞŵĞŶƚ�ƐƵŝǀŝĞ�ƉĂƌ�ůĞƐ�ĐŽůůğŐƵĞƐ�͊
�͛ĞƐƚ�ƵŶĞ�ƌĞŶƚƌĠĞ�ƐĐŽůĂŝƌĞ�ƐŽƵƐ�ůĞ�ƐŝŐŶĞ�ĚĞ�ůĂ�ůƵƚƚĞ�ĐŽůůĞĐƚŝǀĞ�ƉŽƵƌ�ĚĠĨĞŶĚƌĞ�ůĞ
ĚƌŽŝƚ� ƉŽƵƌ� ĐŚĂƋƵĞ�ĠůğǀĞ� ă�ƵŶ� ĂĐĐŽŵƉĂŐŶĞŵĞŶƚ�ĚĂŶƐ� ů͛ĠůĂďŽƌĂƚŝŽŶ�ĚĞ� ƐŽŶ
ƉƌŽũĞƚ�Ě͛ŽƌŝĞŶƚĂƚŝŽŶ�ƉĂƌ�ůĞƐ�ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶŶĞůƐ�ĚĞ�ů͛ŽƌŝĞŶƚĂƚŝŽŶ�ƋƵĂůŝĨŝĠƐ�Ğƚ�ĨŽƌŵĠƐ
ƋƵĞ�ƐŽŶƚ�ůĞƐ���/K�Ğƚ�ůĞƐ�WƐǇ�E͘�EŽƵƐ��ĚĠĨĞŶĚŽŶƐ�ůĞ�ŵĂŝŶƚŝĞŶ�ĚĞƐ��/K�ĂĨŝŶ�ƋƵĞ
ƚŽƵƚĞ�ƉĞƌƐŽŶŶĞ�ƋƵŝ�ůĞ�ƐŽƵŚĂŝƚĞ�ƉƵŝƐƐĞ�ġƚƌĞ�ĂŝĚĠĞ�ŝŶĚŝǀŝĚƵĞůůĞŵĞŶƚ�ĚĂŶƐ�ƐŽŶ
ƉĂƌĐŽƵƌƐ�ƐĐŽůĂŝƌĞ�ĞƚͬŽƵ�ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶŶĞů͘

^Žůenne Kgŝeƌ PsyEN EDO au CIO de Rennes

�ĂŶƐ�ůΖĂƚƚĞŶƚĞ�ĚĞ�ůĂ�ƌĠĨŽƌŵĞ�ĚƵ�ůǇĐĠĞ�ʹ ƵŶ�ŶŽƵǀĞů�ŽƵƚŝů�ƉŽƵƌ
ĚĠƚƌƵŝƌĞ�ĚĞ� ůΖĞŵƉůŽŝ�ă�ŐƌĂŶĚĞ�ĠĐŚĞůůĞʹ͕�ĐĞƚƚĞ�ƌĞŶƚƌĠĞ͕� ůĂ
ƉƌĞŵŝğƌĞ�ǀĠƌŝƚĂďůĞŵĞŶƚ�ƉƌĠƉĂƌĠĞ�ƉĂƌ��ůĂŶƋƵĞƌ͕�ƌĂƉƉĞůůĞ
ůĞƐ�ĂŶŶĠĞƐ�̂ ĂƌŬŽǌǇ�Ğƚ�ƉƌĠĨŝŐƵƌĞ�ůĞƐ�ƐƵŝǀĂŶƚĞƐ͘�>Ă�ƌĞĐŚĞƌĐŚĞ
Ě͛ĠĐŽŶŽŵŝĞƐ� ƐĞ� ƚƌĂĚƵŝƚ� ƉĂƌ
ĚĞƐ� ŵĂƌŐĞƐ� ŚŽƌĂŝƌĞƐ� ƐŽƵƐͲ
ĚŝŵĞŶƐŝŽŶŶĠĞƐ�ĞŶ�ĐŽůůğŐĞ�Ğƚ
ĂƵ�ůǇĐĠĞ�ƉŽƵƌ�ƌĠƉŽŶĚƌĞ�ă�ƚŽƵƐ
ůĞƐ�ďĞƐŽŝŶƐ� ;ĚĠĚŽƵďůĞŵĞŶƚƐ͕
ĞŶƐĞŝŐŶĞŵĞŶƚƐ� ŽƉƚŝŽŶŶĞůƐ
ǀŽŝƌĞ�ŚŽƌĂŝƌĞƐ�ŽďůŝŐĂƚŽŝƌĞƐͿ�Ğƚ
ƉĂƌ� ĚĞƐ� ŚĞƵƌĞƐ� ƐƵƉƉůĠŵĞŶͲ
ƚĂŝƌĞƐ� ƉŽƵƌ� ĐŽŵƉĞŶƐĞƌ� ůĞƐ
ƌĞƚƌĂŝƚƐ�ĚĞ�ƉŽƐƚĞƐ͘��͛aŝůůeuƌs͕
et sans auĐun sĐƌuƉuůe͕ ůe
gŽuǀeƌneŵent a Ĩaŝt des
annŽnĐes en Ɖůeŝn ĠtĠ ͨ ƉŽuƌ ĐŚangeƌ ůa ǀŝe des ƉƌŽĨs ͩ
;K͘&͘� ĚƵ� Ϯ� ĂŽƸƚ� ϮϬϭϴͿ et aĨĨŝƌŵe sa ǀŽůŽntĠ de
ͨ ƌĠĠƋuŝůŝďƌeƌ ůes ŵŽǇens du seĐŽndaŝƌe ǀeƌs ůe
Ɖƌŝŵaŝƌe ͕ͩ de dĠǀeůŽƉƉeƌ ůes Śeuƌes suƉƉůĠŵentaŝƌes et
dΖŽƌganŝseƌ ůa ĨŽƌŵatŝŽn ĐŽntŝnue  ͨ ůe ŵŽŝns ƉŽssŝďůe
Ɖendant ůe teŵƉs sĐŽůaŝƌe ͩ ͊
�Ŷ��ƌĞƚĂŐŶĞ͕�ůĂ�ƌĞŶƚƌĠĞ�Ă�ĠƚĠ�ƉƌĠƉĂƌĠĞ�ƉĂƌ�ůĞƐ�ƐĞƌǀŝĐĞƐ�ĚƵ
ƌĞĐƚŽƌĂƚ�ĂǀĞĐ�ǌĠƌŽ�ĐƌĠĂƚŝŽŶ�ĚΖĞŵƉůŽŝ�Ğƚ�ƵŶĞ�ĐŝŶƋƵĂŶƚĂŝŶĞ
ĚĞ�ƉŽƐƚĞƐ�ĚĞ�ƐƚĂŐŝĂŝƌĞƐ�ĞŶ�ŵŽŝŶƐ͘͘͘��ƵƚĂŶƚ�ĚŝƌĞ�ƋƵΖŝů�ŶĞ�ĨĂƵƚ
ƉĂƐ�ƐΖĂƚƚĞŶĚƌĞ�ă�ƵŶĞ�ĂŵĠůŝŽƌĂƚŝŽŶ�ĚĞƐ�ĐŽŶĚŝƚŝŽŶƐ�ĚĞ�ƚƌĂǀĂŝů
ĐĂƌ� Ɛŝ� ůĞƐ� ĞĨĨĞĐƚŝĨƐ� ƌĞƐƚĞŶƚ� ƐƚĂďůĞƐ� ĞŶ� ƚŚĠŽƌŝĞ� ĚĂŶƐ
ů͛ĂĐĂĚĠŵŝĞ͕�ůĞƐ�ĐůĂƐƐĞƐ�ƐĞƌŽŶƚ�ƚŽƵũŽƵƌƐ�ĂƵƐƐŝ�ĐŚĂƌŐĠĞƐ͘�WŽƵƌ
ůĞƐ� ĠǀŽůƵƚŝŽŶƐ� ĚĞ� ƌĞŶƚƌĠĞ� ;ĚŽƵďůĂŶƚƐ� ĚĞ� ƚĞƌŵŝŶĂůĞ� ŽƵ
ƌĞĐĂůĠƐ�ĚĞ�WĂƌĐŽƵƌƐƵƉ͕�ĨůƵǆ�ƉůƵƐ�ŝŵƉŽƌƚĂŶƚ�ĚĞƉƵŝƐ�ůĞ�ƌĠƐĞĂƵ
ƉƌŝǀĠ�ŽƵ�ĞŶĐŽƌĞ�ŝŶƐƚĂůůĂƚŝŽŶƐ�ĚĞ�ŶŽƵǀĞůůĞƐ�ĨĂŵŝůůĞƐ͘͘͘Ϳ͕�ůĞƐ
ŚĞƵƌĞƐ�ƐƵƉƉůĠŵĞŶƚĂŝƌĞƐ�ƐĞƌŽŶƚ͕�ĐŽŵŵĞ�ƐŽƵƐ�^ĂƌŬŽǌǇ͕� ůĂ
ƐĞƵůĞ� ƌĠƉŽŶƐĞ͘� EŽƚŽŶƐ� ƋƵĞ� ůĞƐ� ĐŽŶĚŝƚŝŽŶƐ� ĚĞ� ůΖ�W� ĞŶ
ƐĞĐŽŶĚĞ� ŶĞ� ƐŽŶƚ� ƉĂƐ� ŵŽĚŝĨŝĠĞƐ� ĐĞƚƚĞ� ĂŶŶĠĞ� ͗� ƚŽƵƚĞ
ƚĞŶƚĂƚŝǀĞ�ƉŽƵƌ�ĞǆƉĠƌŝŵĞŶƚĞƌ�ůĞƐ�ϱϰŚ�ƉŽƵƌ�ͨ �ůΖĠĚƵĐĂƚŝŽŶ�ĂƵ

ĐŚŽŝǆ�ĚĞ�ůΖŽƌŝĞŶƚĂƚŝŽŶ�ͩ�ƉĞƵƚ�ġƚƌĞ�ƌĞũĞƚĠĞ�ĐĂƌ�ĐĞƐ�ŚĞƵƌĞƐ
ŶĞ�ƐŽŶƚ�Ŷŝ�ĨŝŶĂŶĐĠĞƐ�Ŷŝ�ĐĂĚƌĠĞƐ�ƉĂƌ�ƵŶ�ƚĞǆƚĞ͘
�ůŽƌƐ�ƋƵĞ�ůĞƐ�ĞƐƚŝŵĂƚŝŽŶƐ�ĂŶŶŽŶĕĂŝĞŶƚ�ƉŽƵƌ�ůΖĂĐĂĚĠŵŝĞ�ƵŶĞ
ƋƵĂƐŝͲƐƚĂďŝůŝƚĠ� ĚĞƐ� ĞĨĨĞĐƚŝĨƐ� ĚĂŶƐ� ůĞ� ƐĞĐŽŶĚ�ĚĞŐƌĠ� ƉƵďůŝĐ

;ŵĂŝƐ� ƉƌğƐ� ĚĞ� ϵϬϬ� ĠůğǀĞƐ
ĚĞ� ƉůƵƐ� ĚĂŶƐ� ůĞ� ƉƌŝǀĠ� ͊Ϳ͕
ƉůƵƐŝĞƵƌƐ� ĠƚĂďůŝƐƐĞŵĞŶƚƐ
ƐĞ� ƐŽŶƚ� ŵŽďŝůŝƐĠƐ� ĂǀĞĐ
ƐƵĐĐğƐ�ĞŶ�ũƵŝŶ�ƉŽƵƌ�ŽďƚĞŶŝƌ
ĚĞƐ�ŽƵǀĞƌƚƵƌĞƐ�ĚĞ�ĚŝǀŝƐŝŽŶ
Ğƚ�ĚĞ�ŶŽƵǀĞĂƵǆ�ŵŽǇĞŶƐ�ă
ůĂ�ŚĂƵƚĞƵƌ�ĚĞƐ�ƌĠĂůŝƚĠƐ�ĚĞƐ
ŝŶƐĐƌŝƉƚŝŽŶƐ�ĚΖĠůğǀĞƐ͘��ĞƚƚĞ
ƚĞŶĚĂŶĐĞ�ă� ůĂ�ŚĂƵƐƐĞ�ƋƵĞ
ůĞƐ� ƐĞƌǀŝĐĞƐ� ĂĐĂĚĠŵŝƋƵĞƐ
ŶΖĂǀĂŝĞŶƚ͕� ǀŽůŽŶƚĂŝƌĞŵĞŶƚ

ŽƵ� ŶŽŶ͕� ƉĂƐ� ĂŶƚŝĐŝƉĠĞ͕� ƐĞƌĂ� ƉĞƵƚͲġƚƌĞ� ĐŽŶĨŝƌŵĠĞ� ă� ůĂ
ƌĞŶƚƌĠĞ�ƐƵƌ�ĚΖĂƵƚƌĞƐ�ƐĞĐƚĞƵƌƐ�͗ �ůe ̂ E�^Ͳ&^h aĐĐŽŵƉagneƌa
tŽutes ůes aĐtŝŽns ƉŽuƌ Žďtenŝƌ un aƌďŝtƌage ĨaǀŽƌaďůe de
ůa ƌeĐtƌŝĐe͘
ZĞǀĞŶĚŝƋƵĂŶƚ� ůΖĠƋƵŝƚĠ� ĚĂŶƐ� ůĞƐ� ĚŽƚĂƚŝŽŶƐ� ĂƵǆ� ĠƚĂďůŝƐƐĞͲ
ŵĞŶƚƐ͕�ůĂ�ŶŽƵǀĞůůĞ�ƌĞĐƚƌŝĐĞ�Ă�ĞŶ�ĞĨĨĞƚ�ĞŶŐĂŐĠ�ĞŶ�ƋƵĞůƋƵĞƐ
ŵŽŝƐ� ƵŶĞ� ƌĠŽƌŐĂŶŝƐĂƚŝŽŶ�ĚƵ�ͨ�ƉŝůŽƚĂŐĞ�ͩ�ĚĞ� ůΖĂĐĂĚĠŵŝĞ͕
ƌĞĐŽŶĐĞŶƚƌĠ�ĚĂŶƐ�ůĞƐ�ĨĂŝƚƐ�ƐŽƵƐ�ƐŽŶ�ĞŶƚŝğƌĞ�ƌĞƐƉŽŶƐĂďŝůŝƚĠ͘
�ĞƚƚĞ�ŶŽƵǀĞůůĞ�ŽƌŐĂŶŝƐĂƚŝŽŶ�ƐĞƌĂͲƚͲĞůůĞ�ƉůƵƐ�ƐĂƚŝƐĨĂŝƐĂŶƚĞ
ƋƵĞ�ůĂ�ƉƌĠĐĠĚĞŶƚĞ�ƋƵŝ�ůĂŝƐƐĂŝƚ�ƉůƵƐ�ĚĞ�ŵĂƌŐĞ�ĂƵǆ���^�E�͍
>Ă� ĐĂƉĂĐŝƚĠ� Ě͛ĞŶƚĞŶĚƌĞ� ůĞƐ� ƉĞƌƐŽŶŶĞůƐ� Ğƚ� ůĞƵƌƐ� ƌĞƉƌĠͲ
ƐĞŶƚĂŶƚƐ�ƐƵƌ�ůĞƐ�ĚŽƐƐŝĞƌƐ�ƋƵŝ�ƐΖĂŶŶŽŶĐĞŶƚ�;ŵŝƐĞ�ĞŶ�ƉůĂĐĞ
ĚĞ�ƌĠƐĞĂƵǆ�ĚΖĠƚĂďůŝƐƐĞŵĞŶƚƐ͕�ĐĂƌƚĞ�ĚĞƐ�ĞŶƐĞŝŐŶĞŵĞŶƚƐ�ĚĞ
ƐƉĠĐŝĂůŝƚĠ� ĂƵ� ůǇĐĠĞ͕� ĠǀŽůƵƚŝŽŶ�ĚĞ� ůĂ� ĐĂƌƚĞ� ĚĞ� ů͛�ĚƵĐĂƚŝŽŶ
ƉƌŝŽƌŝƚĂŝƌĞ͕� ŶŽƵǀĞĂƵ� W�&Ϳ� Ğƚ� ƉůƵƐ� ůĂƌŐĞŵĞŶƚ� ƉŽƵƌ� ĚĞ
ŵĞŝůůĞƵƌĞƐ�ĐŽŶĚŝƚŝŽŶƐ�ĚĞ�ƚƌĂǀĂŝů� ƐĞƌĂ�ĚĠƚĞƌŵŝŶĂŶƚĞ�ƉŽƵƌ
ƵŶ� ǀĠƌŝƚĂďůĞ� ŐĂŝŶ� ĚĞ� ƚƌĂŶƐƉĂƌĞŶĐĞ͕� ĚĞ� ĚĠŵŽĐƌĂƚŝĞ� Ğƚ
Ě͛ĠƋƵŝƚĠ͘

'ǁĠnaģů >e WaŝŚ͕ DattŚŝeu DaŚĠŽ

>Ğ�̂ E�^Ͳ&^h�ĚĠŶŽŶĐĞ�ůĂ�ƉĞƌƚĞ�ĚĞ�ϱϬ�ƉŽƐƚĞƐ
ĂƵ�ĐŽŶĐŽƵƌƐ�ĞǆƚĞƌŶĞ�;ϮϳϬ�ĞŶ�ϮϬϭϴ͕�ϯϮϬ�ĞŶ
ϮϬϭϳͿ� Ğƚ� ůĞƐ� ϱϯ� ƉŽƐƚĞƐ� ŶŽŶ� ƉŽƵƌǀƵƐ� ĂƵ
ĐŽŶĐŽƵƌƐ�ƌĠƐĞƌǀĠ�;ϯϰ�ƉŽƐƚĞƐ�ƉŽƵƌǀƵƐ�ƉŽƵƌ
ϴϳ�ŽƵǀĞƌƚƐͿ͘��ĞƐ�ƌĞĐƌƵƚĞŵĞŶƚƐ�ŝŶƐƵĨĨŝƐĂŶƚƐ
ƐĞ� ƚƌĂĚƵŝƌŽŶƚ� ƉĂƌ� ů͛ĂŐŐƌĂǀĂƚŝŽŶ� Ě͛ƵŶĞ
ƐŝƚƵĂƚŝŽŶ�ĚĠũă�ĚĠŐƌĂĚĠĞ�͗ �ĚĂŶƐ�ů͛ĂĐĂĚĠŵŝĞ͕
ƵŶĞ�ƋƵĂƌĂŶƚĂŝŶĞ�ĚĞ�ĐŽůůğŐĞƐ�ĚĞ�ƉůƵƐ�ĚĞ�ϲϬϬ
ĠůğǀĞƐ� ĂǀĞĐ� ƵŶ� ƐĞƵů� �W�͕� ĚĞƐ� ƐƵƉƉŽƌƚƐ� ă
ĐŽŵƉůĠŵĞŶƚƐ� ĚĞ� ƐĞƌǀŝĐĞƐ� ƋƵŝ� ƐĞ
ŵƵůƚŝƉůŝĞŶƚ͘͘͘
EŽƐ�ĠůƵƐ�ŶĂƚŝŽŶĂƵǆ�ŽŶƚ�ƌĠŝƚĠƌĠ�ůĂ�ĚĞŵĂŶĚĞ
Ě͛ŽƵǀĞƌƚƵƌĞ�ĚĞ�ůŝƐƚĞƐ�ĐŽŵƉůĠŵĞŶƚĂŝƌĞƐ͘

WŝeƌƌeͲzǀes DŽƌĠ CPE au lycée
Victor Hugo, Hennebont

W^z�E ��K
Pour la sauvegarde du métier
de l’orientation scolaire !

�W�
toujours en nombre
insuffisant !

Mobilisation réussie à Rostrenen en juin pour obtenir une 3e division de sixième à la rentrée 2018



• Depuis la rentrée 2014, en lien
avec le rétablissement de la
formation des stagiaires,
l’indemnité versée pour tutorat a
été scandaleusement réduite de
2000 à 1250 euros (elle peut être
divisée entre plusieurs collègues si
la fonction est partagée).
• Des informations concernant le
tutorat des stagiaires à demi-
service sont disponibles sur le site
de l’Espé de Bretagne :
http://www.espe-bretagne.fr/les-
ressources/outils-du-tutorat

• Les quotités de service pour les
stagiaires à demi-service sont :
     8 à 10h pour les certifié-es ;
     7 à 9h pour les agrégé-es ;
     18h pour les doc. et CPE.
• Les stagiaires bénéficient du statut
des enseignant-es (décret 2014).
• Dans la mesure du possible, le
Ministère recommande 2 niveaux
maximum d’enseignement et
d’éviter l’intégralité d’un service en
SEGPA ou les classes à examen. Les
stagiaires n’ont pas vocation à
effectuer des HS.

Bilan de la phafke d’ajufktement

Le 18 juillet, le rectorat a affecté  les 468
stagiaires de nos disciplines arrivant dans
l'académie. Conséquence directe de la
baisse du nombre de postes aux concours,
ils sont 75 stagiaires de moins que l'an
dernier mais les conditions d’accueil et de
formation n'en seront pas améliorées pour
autant !
402 stagiaires à mi-temps (contre 455 en
2017), presque tous recrutés avec un M1
MEEF (Métiers de l'Enseignement, de
l’Éducation et de la Formation), devront
mener de front un demi service en établis-
sement et une formation les mercredis et
jeudis à l’Éspé pour valider le M2. Dans les
faits, un nombre important d'entre eux a
déjà un M2 et vit mal la nécessité de suivre
des enseignements peu adaptés à leur
parcours antérieur d'autant que pour toutes
et tous l'année est très lourde et les
modules à l’Éspé inégalement appréciés.
66 stagiaires sont affecté-es à temps plein
et ne bénéficient que de 5 journées de
formation dans l'année au prétexte de leur
expérience professionnelle (plus d'un an et
demi dans les trois ans précédent le
concours) !
Face à un schéma de formation initiale
complexe, les lauréat-es des concours ont
apprécié de pouvoir compter, jusqu’au 19
juillet, sur l'aide des militants du SNES-FSU
pour savoir s'ils ont le droit ou non à la
formation, comprendre les règles de

mutation qui en découlent et connaître leur
affectation. Cet accompagnement doit se
poursuivre dans les établissements (le jour
de la prérentrée notamment) et lors des
permanences à l’Éspé de Rennes ou Brest
tous les mercredis ou/et jeudis midi, pour
répondre à toutes leurs difficultés ou
questionnements : sur l'exercice du métier,
l'évaluation et la titularisation, les droits et
devoirs des fonctionnaires, la carrière,
l'action syndicale… Mettre l'expérience
collective à la disposition des jeunes collè-
gues est un enjeu important pour notre
syndicalisme de propositions et de lutte !
Plus globalement, nous devrons être à
l'offensive sur ce dossier de la formation : le
Ministère prévoit de créer une nouvelle
catégorie d'AED, recrutés  8 heures en éta-
blissement pour participer à Devoirs faits,
voire à l'AP quand ils sont en Licence 2e
année, remplacer des profs absents en L3 et
même enseigner quand ils parviennent en
Master 1 ! Parallèlement, ces AED suivraient
des cours à l'Université et pourraient se
présenter aux concours. Ce projet n'est pas
acceptable pour le SNES-FSU qui revendique
de véritables pré-recrutements offrant un
pré-salaire et une préparation pleine et
sereine aux concours. C’est la solution pour
réduire la crise de recrutement mais elle
nécessite des moyens et donc d'autres choix
politiques qu'il faudra imposer !

Frédérique Lalys

Entffìée danfk le métieffì Stagiaires – tuteurs, tutrices

Rendez-vous de carrière :
calendrier

Dernière phase du mouvement 2018, les
groupes de travail d'affectation des collè-
gues TZR et non-titulaires se sont tenus
mi-juillet. Les élu-es du SNES-FSU ont vérifié
et proposé des améliorations au projet
rectoral, soit l'examen de la situation de
1248 collègues TZR (hors EPS et PLP) et
autant d'agents non-titulaires sur les listings
du rectorat.
Les deux tiers des collègues TZR ont reçu
une affectation à l'année (832 collègues),
dont 54 % sur un seul établissement (448
collègues). Par ailleurs, nombre des 361
collègues affectés sur des suppléances de
courtes et moyennes durées ont déjà une
affectation au 01/09.
Sans le recrutement de près de 700 agents
non-titulaires dès juillet (environ 7% des
agents du 2ⁿd degré), le rectorat ne pourrait
réussir sa rentrée. Ces recrutements ont
connu des variations, particulièrement en
enseignement général. Des statistiques et

une analyse plus précise sont disponibles sur
notre site et dans une publication spécifique
non-titulaire à paraître début septembre.
On peut souligner une forte disparité entre
disciplines. Plusieurs situations restent
encore problématiques et une trentaine de
collègues TZR sont affectés sur trois établis-
sements : le SNES-FSU continue d'intervenir
pour améliorer ces affectations. Le suivi du
SNES académique ne s'arrête pas aux
commissions : dans les dernières journées
d'août, comme chaque année, les militant-es
ont repris les échanges avec la DPE afin
d'améliorer certaines affectations. Toute
l'année, les collègues peuvent solliciter le
secteur emploi du SNES-FSU Bretagne qui
est à votre écoute toute la semaine du lundi
(14h) au vendredi (17h). L'année passée, la
section académique a ainsi traité plus de
4000 mails. N'hésitez pas à nous solliciter !
Martin Georges Saint-Marc,  Joël Mariteau

Si vous avez eu un rendez-vous de
carrière durant l'année scolaire
2017-2018, vous recevrez le 15/09
l'appréciation finale du Recteur (via
i-prof). Vous aurez 30 jours pour la
contester gracieusement auprès de
la DPE, puis en cas de réponse
négative ou d'absence de réponse
dans les 30 jours suivants, vous aurez
à nouveau 30 jours pour saisir une
CAPA de contestation. Précisions
dans le Hors-Série PPCR à venir.

Accompagner l'entrée dans le métier, promouvoir une formation de qualité : un rôle essentiel
pour le SNES-FSU.

Le Hors-série n°4
à paraître en

septembre
dressera un bilan

des mesures PPCR
et fera le point sur

les nouveautés.

Enseignant de mathématiques,
Lycée Pierre Mendes France, Rennes

Enseignant d’histoire-géo.
Lycée Freyssinet, St.Brieuc

Enseignante d’histoire-géographie
au collège J. Lurçat, Lanester

Réunion TZR / Non-Titulaires

A paraître :
PPCR / Hors-série n°4

Rappel : réunions TZR et non-titu-
laires à Rennes le 30 août (à 10h), à
la FSU 35, rue Papu. Et en septembre
à Brest.
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PREMIERS STAGES DE L’OBSERVATOIRE DU SNES-FSU BRETAGNE
Daƌdŝ ϵ ŽĐtŽďƌe ă Zennes

« Place aux jeunes ? »
Comme chaque année, la FSU Bretagne organise un grand
stage à l'automne. Cette année, il prendra la forme d'un
colloque grand public à Rennes sur le thème de la jeunesse.

ͨ�WůĂĐĞ�ĂƵǆ�ũĞƵŶĞƐ͍�ͩ��ĚƵĐĂƚŝŽŶ͕�ĞŵƉůŽŝ͕�ĞƐƉĂĐĞ�ƉƵďůŝĐ͙
YƵĞůůĞ�ƉůĂĐĞ�ƉŽƵƌ�ůĂ�ũĞƵŶĞƐƐĞ�ĂƵũŽƵƌĚ͛ŚƵŝ�͍�^ŽƵƐ�ĐĞ�ƚŝƚƌĞ
ƵŶ� ďƌŝŶ� ƉƌŽǀŽĐĂƚĞƵƌ͕� ŝů� ƐΖĂŐŝƌĂ� ĚĞ� ƐĞ� ƉĞŶĐŚĞƌ� ƐƵƌ� ůĂ
ƐŝƚƵĂƚŝŽŶ�ĨĂŝƚĞ�ă�ůĂ�ũĞƵŶĞƐƐĞ�ĚƵ�ƉĂǇƐ�ĂůŽƌƐ�ƋƵĞ�ůĞ�ͨ �ƌĂũĞƵŶŝƐͲ
ƐĞŵĞŶƚ�ͩ�Ğƚ�ůĂ�ƌƵƉƚƵƌĞ�ĂǀĞĐ�ůĞ�ͨ�ǀŝĞƵǆ�ŵŽŶĚĞ�ͩ
ĚŽŵŝŶĞŶƚ� ĂƵũŽƵƌĚΖŚƵŝ� ůĞ� ĚŝƐĐŽƵƌƐ� ŐŽƵǀĞƌŶĞͲ
ŵĞŶƚĂů͘� �ĞƐ� ƚĂďůĞƐͲƌŽŶĚĞƐ� ƉĞƌŵĞƚƚƌŽŶƚ
ĚΖĂŶĂůǇƐĞƌ�ůĂ�ƐŝƚƵĂƚŝŽŶ�ƐĞůŽŶ�ĚĞƵǆ�ĂŶŐůĞƐ�͗ �ĚΖƵŶĞ
ƉĂƌƚ� ĐĞůƵŝ� ĚĞƐ� ƉŽůŝƚŝƋƵĞƐ� ŽƵ� ĚĞ� ů͛ĂďƐĞŶĐĞ� ĚĞ
ƉŽůŝƚŝƋƵĞƐ�ĞŶ�ĚŝƌĞĐƚŝŽŶ�ĚĞ�ůĂ�ũĞƵŶĞƐƐĞ�Ğƚ�ĚΖĂƵƚƌĞ
ƉĂƌƚ�ĐĞůƵŝ�ĚƵ�ƌĂƉƉŽƌƚ�ƋƵĞ�ůĞƐ�ũĞƵŶĞƐ�ĞƵǆͲŵġŵĞƐ
ĞŶƚƌĞƚŝĞŶŶĞŶƚ� ĂƵ� ƉŽůŝƚŝƋƵĞ� Ğƚ� ůĞƐ� ŵƵůƚŝƉůĞƐ
ĨŽƌŵĞƐ� ĚĞ� ůĞƵƌƐ� ĞŶŐĂŐĞŵĞŶƚƐ͘� >ΖŽďũĞĐƚŝĨ� ĚĞ
ĐĞƚƚĞ� ũŽƵƌŶĠĞ� ĠƚĂŶƚ� ďŝĞŶ� ƐƸƌ� ĚΖĂƉƉŽƌƚĞƌ� ă� ůĂ
ƌĠĨůĞǆŝŽŶ�ĐŽůůĞĐƚŝǀĞ�ĚĞƐ�ĠůĠŵĞŶƚƐ�ƉŽƵƌ�ůΖĂĐƚŝŽŶ͘
Avec /saďeůůe �anŝĐ ;ƐŽĐŝŽůŽŐƵĞ͕�ZĞŶŶĞƐͲϮͿ͕�:ŝŵŵǇ �estƌeǌ ;ŵŝůŝƚĂŶƚ
�'d͕� ĂŶŝŵĂƚĞƵƌ� ĚĞ� ůĂ� ůƵƚƚĞ� ĚĞƐ� ƐĂůĂƌŝĠƐ� ă� �ĂƌƌĞĨŽƵƌͲ>ĂŶŐƵĞƵǆͿ͕
�ŚaĨŝŬ ,ďŝůa� ;ƐŽĐŝŽůŽŐƵĞ� ă� :�h��s/Ϳ͕� ZŽďŝ DŽƌdeƌ� ;ŚŝƐƚŽƌŝĞŶ
ƐƉĠĐŝĂůŝƐƚĞ� ĚĞƐ�ŵŽƵǀĞŵĞŶƚƐ� ůǇĐĠĞŶƐ� Ğƚ� ĠƚƵĚŝĂŶƚƐͿ͕�&ŝůŝƉe EŽǀaŝs
;WƌĠƐŝĚĞŶƚ� ĚĞ� ůĂ� D:�� ĚƵ� WůĂƚĞĂƵ͕� ^ĂŝŶƚͲ�ƌŝĞƵĐͿ͕� >Žuŝse Yuenteů
;ĠƚƵĚŝĂŶƚĞ͕� ƐĞĐƌĠƚĂƌŝĂƚ� ŶĂƚŝŽŶĂů� ĚĞ� ů͛h��Ϳ͕� :eanͲ�ůaude ZŝĐŚeǌ
;ĐŚĞƌĐŚĞƵƌ�ĂƐƐŽĐŝĠ�ă�ů͛/E:�WͿ͕��naŢs dŚĠǀŝŽt�;ƐŽĐŝŽůŽŐƵĞ͕�ƐƉĠĐŝĂůŝƐƚĞ
ĚĞƐ�ƉƌĂƚŝƋƵĞƐ�ŶƵŵĠƌŝƋƵĞƐ�ĞŶ�ƉŽůŝƚŝƋƵĞ� Ϳ� ͖� ĂŝŶƐŝ�ƋƵĞ� ů͛ĠƋƵŝƉĞ�ĚĞƐ
ũeunes anŝŵat͘ƌŝĐe͘euƌ͘s de ůa teď ds ͨ�>e sent se ůğǀe�ͩ͘

Kuǀeƌt auǆ sǇndŝƋuĠͲes ĐŽŵŵe auǆ nŽnͲsǇndŝƋuĠ͘es͕ ůes ŝnsĐƌŝƉͲ
tŝŽns ă Đe stage se ĨŽnt ůŝgne ǀŝa ůe sŝte de ůa &^h �ƌetagne ͗
ŚttƉs͗ͬͬgŽŽ͘gůͬĨŽƌŵsͬZytϭŽ:duŬǇsd:ũZǁϭ

^tage ƌĠgŝŽnaů
&^h �ƌetagne

:eudŝ ϭϱ nŽǀeŵďƌe ă Zennes

« Quel rôle pour le professeur principal ? »
Ce premier stage de l’observatoire du SNES Bretagne
pour l’année scolaire 2018-2019 entend interroger la
fonction de professeur principal dont les missions
tendent à  s’alourdir avec l’orientation et Parcoursup…
ZĂƌĞƐ� ƐŽŶƚ� ůĞƐ� ĞŶƐĞŝŐŶĂŶƚƐ� ƋƵŝ� ĂƵũŽƵƌĚΖŚƵŝ� ͨ� ŶĞ� � ƐΖǇ� ĐŽůůĞŶƚ
ƉĂƐ�ͩ ͕ ƌĠŐƵůŝğƌĞŵĞŶƚ�ŽƵ�ĚĞ�ŵĂŶŝğƌĞ�ŽĐĐĂƐŝŽŶŶĞůůĞ͘��ƚ�Ɛŝ�ůΖŝŶƚĠƌġƚ
ƉŽƵƌ�ůĂ�ĨŽŶĐƚŝŽŶ�ĞƐƚ�ǀŝĨ͕�ůĞ�ƐĞŶƚŝŵĞŶƚ�ƋƵŝ�ĚŽŵŝŶĞ�ĞƐƚ�ĐĞůƵŝ�ĚΖƵŶĞ

ƐƵƌĐŚĂƌŐĞ�ĚĞ�ƚąĐŚĞƐ�Ğƚ
ĚĞ� ƉƌŽďůğŵĞƐ� ĚĞ� ƉůƵƐ
ĞŶ� ƉůƵƐ� ĐŽŵƉůŝƋƵĠƐ� ă
ƌĠƐŽƵĚƌĞ͘��� ůΖŚĞƵƌĞ�Žƶ
ůĞ� DŝŶŝƐƚğƌĞ� ĞƐƚ� ƚĞŶƚĠ
ĚΖĠƚĞŶĚƌĞ� ĞŶĐŽƌĞ� ůĞƐ
ŵŝƐƐŝŽŶƐ�Ğƚ�ĚĞ�ĨĂŝƌĞ�ĚƵ
ƉƌŽĨĞƐƐĞƵƌ�ƉƌŝŶĐŝƉĂů�ƵŶ
ŝŶƚĞƌŵĠĚŝĂŝƌĞ� ĞŶƚƌĞ� ůĞ
ĐŚĞĨ�ĚΖĠƚĂďůŝƐƐĞŵĞŶƚ�Ğƚ
ůĞƐ�ĠƋƵŝƉĞƐ͕� ŝů�ĂƉƉĂƌĂŠƚ
ƵƌŐĞŶƚ�ĚĞ�ĨĂŝƌĞ�ůĞ�ƉŽŝŶƚ

ƐƵƌ�ĐĞ�ƋƵŝ�ƐĞ�ƉĂƐƐĞ�ƌĠĞůůĞŵĞŶƚ�ƐƵƌ� ůĞ�ƚĞƌƌĂŝŶ͘��Ğ�ƐƚĂŐĞ�ǀŝƐĞ�ă
ƉŽƌƚĞƌ�ůĂ�ƉĂƌŽůĞ�ĚĞƐ�ĐŽůůğŐƵĞƐ�Ğƚ�ŶŽƵƌƌŝƌ�ůĂ�ƌĠĨůĞǆŝŽŶ�ĂĨŝŶ�ĚĞ�ŶĞ
ƉĂƐ�ƐĞ�ůĂŝƐƐĞƌ�ŝŵƉŽƐĞƌ�ƵŶĞ�ŶŽƵǀĞůůĞ�ĐŝƌĐƵůĂŝƌĞ�ĐŽŵƉŽƌƚĂŶƚ�ĚĞƐ
ĚĠƌŝǀĞƐ�ĚĂŶŐĞƌĞƵƐĞƐ͘

Avec�ĚĞƐ�ƌĞƉƌĠƐĞŶƚĂŶƚƐ�ĚĞ�ĚŝĨĨĠƌĞŶƚĞƐ�ĐĂƚĠŐŽƌŝĞƐ�ĚĞ�ƉĞƌƐŽŶŶĞůƐ�ƚƌĂǀĂŝůůĂŶƚ
ĞŶ� ůŝĞŶ� ĂǀĞĐ� ůĞƐ� ƉƌŽĨƐ� ƉƌŝŶĐŝƉĂƵǆ� ;�W�͕� ŝŶĨŝƌŵŝğƌĞƐ͕� WƐǇͲ�E͕� ĐŚĞĨƐ
ĚΖĠƚĂďůŝƐƐĞŵĞŶƚͿ͕�&ƌĠdĠƌŝƋue ZŽůet͕�ƐĞĐƌĠƚĂŝƌĞ�ŐĠŶĠƌĂůĞ�ĚƵ�^E�^Ͳ&^h�Ğƚ
�ŵŵanueů ^eĐŚet͕�ƐĞĐƌĠƚĂŝƌĞ�ŶĂƚŝŽŶĂů�ĚƵ�^E�^Ͳ&^h͘

/nsĐƌŝƉtŝŽns en ůŝgne ƌennes͘snes͘edu
rubrique��ͨ�Observatoire et stage »

L’autorisation d’absence pour formation syndicale est de droit jusque 12 jours par an et par agent, y compris pour les stagiaires !
Seule contrainte : déposer la demande un mois avant la date du stage auprès de votre chef d’établissement. Plus d’informations sur notre site.

élections professionnelles : c’est l’affaire de toutes et tous !
>es ĠůeĐtŝŽns ƉƌŽĨessŝŽnneůůes auƌŽnt ůŝeu entƌe ůe 2ϵ nŽǀeŵďƌe
et ůe ϲ dĠĐeŵďƌe� ƐƵŝǀĂŶƚ� ĚĞƐ� ŵŽĚĂůŝƚĠƐ� ƐŝŵŝůĂŝƌĞƐ� ĂƵǆ� ĨŽŝƐ
ƉƌĠĐĠĚĞŶƚĞƐ�͗�ǀŽƚĞ�ĠůĞĐƚƌŽŶŝƋƵĞ�ŐƌąĐĞ�ă�ƵŶ�ŝĚĞŶƚŝĨŝĂŶƚ
ƉĞƌƐŽŶŶĞů� ƌĞŵŝƐ� ĞŶ� ŵĂŝŶƐ� ƉƌŽƉƌĞƐ� ĂƵ� ƌĞƚŽƵƌ� ĚĞƐ
ǀĂĐĂŶĐĞƐ�ĚĞ�ůĂ�dŽƵƐƐĂŝŶƚ͘��ŶƚƌĞ�ůĞ�ǀŽƚĞ�ĚĠŵĂƚĠƌŝĂůŝƐĠ
Ğƚ� ůĂ� ƐƵƉƉƌĞƐƐŝŽŶ� ĚƵ� ƋƵŽƌƵŵ͕� ůĞƐ� ĚŝƌĞĐƚŝŽŶƐ� ĚĞƐ
ĠƚĂďůŝƐƐĞŵĞŶƚƐ� ƐŽŶƚ� ĚĠƐŽƌŵĂŝƐ� ŵŽŝŶƐ� ŝŵƉůŝƋƵĠĞƐ
ĚĂŶƐ�ů͛ŽƌŐĂŶŝƐĂƚŝŽŶ�ĚƵ�ƐĐƌƵƚŝŶ�͗�Ƌueůůes Ƌue sŽŝent ůes ĐŽndŝtŝŽns
du ǀŽte͕ ŝů est dĠteƌŵŝnant de Ĩaŝƌe Ɖaƌtageƌ ůa dŝŵensŝŽn
ĐŽůůeĐtŝǀe de Đe teŵƉs ĨŽƌt de ůa dĠŵŽĐƌatŝe sŽĐŝaůe ͊
�Ŷ� ĞĨĨĞƚ͕� ů͛ĠůĞĐƚŝŽŶ� ĚĞƐ� ƌĞƉƌĠƐĞŶƚĂŶƚƐ� ĚĞƐ� ƉĞƌƐŽŶŶĞůƐ� ĚĂŶƐ� ůĞƐ
�ŽŵŝƚĠƐ�ƚĞĐŚŶŝƋƵĞƐ�ĂĐĂĚĠŵŝƋƵĞ�Ğƚ�ŵŝŶŝƐƚĠƌŝĞů�;�d��Ğƚ��dDͿ�Ğƚ
ĚĂŶƐ�ůĞƐ��ŽŵŵŝƐƐŝŽŶƐ�ĂĚŵŝŶŝƐƚƌĂƚŝǀĞƐ�ƉĂƌŝƚĂŝƌĞƐ�ĂĐĂĚĠŵŝƋƵĞ�Ğƚ
ŶĂƚŝŽŶĂůĞ� ;��W�� Ğƚ� ��WEͿ� ĚĠƚĞƌŵŝŶĞ� ůĂ� ƌĞƉƌĠƐĞŶƚĂƚŝǀŝƚĠ� ĚĂŶƐ
ů͛ĞŶƐĞŵďůĞ�ĚĞƐ�ĂƵƚƌĞƐ� ŝŶƐƚĂŶĐĞƐ�ĂŝŶƐŝ�ƋƵĞ� ůĞƐ�ŵŽǇĞŶƐ�ŚŽƌĂŝƌĞƐ
ĂĐĐŽƌĚĠƐ�ĂƵǆ�ĚŝĨĨĠƌĞŶƚĞƐ�ŽƌŐĂŶŝƐĂƚŝŽŶƐ�ƐǇŶĚŝĐĂůĞƐ͘�>Ğ�^E�^�Ğƚ�ůĂ
&^h� ƌĞƉƌĠƐĞŶƚĞŶƚ� ůĂ�ŵĂũŽƌŝƚĠ� ĚĞ� ůĂ� ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶ͕� ƐĞƐ�ŵŝůŝƚĂŶƚͲĞƐ

ĚĠĨĞŶĚĞŶƚ� ĚĞƐ� ǀĂůĞƵƌƐ� ĚĞ� ĚĠŵŽĐƌĂƚŝƐĂƚŝŽŶ� ĚƵ� ƐǇƐƚğŵĞ
ĠĚƵĐĂƚŝĨ�Ğƚ�ĚĞƐ�ƉƌŝŶĐŝƉĞƐ�Ě͛ĠƋƵŝƚĠ�ĚĂŶƐ�ůĞ�ƚƌĂŝƚĞŵĞŶƚ�ĚĞƐ�ĐĂƌƌŝğƌĞƐ͘

/ůƐ� ƐŽŶƚ� ƉƌĠƐĞŶƚƐ� ƐƵƌ� ůĞ� ƚĞƌƌĂŝŶ� ĂƵǆ� ĐƀƚĠƐ� ĚĞƐ� ĐŽůůğŐƵĞƐ
ĐŽŵŵĞ�ĚĂŶƐ�ůĞƐ�ŝŶƐƚĂŶĐĞƐ�Ğƚ�ĨŽŶƚ�ƵŶ�ƚƌĂǀĂŝů�Ě͛ŝŶĨŽƌŵĂƚŝŽŶ
Ğƚ�Ě͛ĂůĞƌƚĞ�ĂƵƉƌğƐ�ĚĞ� ů͛ĞŶƐĞŵďůĞ�ĚĞ� ůĂ�ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶ͘��͛ĞƐƚ
ƉŽƵƌƋƵŽŝ�ŝů�ĞƐƚ�ĞƐƐĞŶƚŝĞů�ƋƵĞ�ůĞƐ�ĂĚŚĠƌĞŶƚͲĞƐ�ĚƵ�^E�^�Ğƚ
ƚŽƵƚĞƐ�ĐĞůůĞƐ�Ğƚ�ĐĞƵǆ�ƋƵŝ�ƐĞ�ƌĞĐŽŶŶĂŝƐƐĞŶƚ�ĚĂŶƐ�ůĞƐ�ǀĂůĞƵƌƐ

ƋƵ͛ŝů�ƉŽƌƚĞ�ĞǆƉƌŝŵĞŶƚ�ůĞƵƌ�ƐŽƵƚŝĞŶ�ƉĂƌ�ůĞ�ǀŽƚĞ�ůŽƌƐ�ĚĞ�ĐĞƐ�ĠůĞĐƚŝŽŶƐ
ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶŶĞůůĞƐ͘
>e ^E�^ a Ĩaŝt ůe ĐŚŽŝǆ de ne Ɖas satuƌeƌ ůes ŵessageƌŝes
ƉƌŽĨessŝŽnneůůes͕ ĐŽntƌaŝƌeŵent ă Đeƌtaŝnes ŽƌganŝsatŝŽns Ƌuŝ
n͛eǆŝstent Ƌue Ɖaƌ Đe ďŝaŝs͕ ŵaŝs Đe sŽnt ďŝen Đes adƌesses
ƉƌŽĨessŝŽnneůůes ʹ et ůa nŽtŝĐe ŝndŝǀŝdueůůeͲ Ƌuŝ ƉeƌŵettƌŽnt de
ǀŽteƌ͘ ��ů͛ŚĞƵƌĞ�Žƶ�ůĞƐ�ĂƚƚĂƋƵĞƐ�ĐŽŶƚƌĞ�ůĞƐ�ƐƚĂƚƵƚƐ�Ğƚ�ůĞƐ�ƌĞƚƌĂŝƚĞƐ
ƐĞ�ĨŽŶƚ�ĚĞ�ƉůƵƐ�ĞŶ�ƉůƵƐ�ƉƌĠĐŝƐĞƐ͕�ůĞƐ�ĠůĞĐƚŝŽŶƐ�ƉƌŽĨĞƐƐŝŽŶŶĞůůĞƐ�ĚĞ
ĚĠĐĞŵďƌĞ�ĚŽŝǀĞŶƚ�ġƚƌĞ�ƵŶ�ƐŝŐŶĂů�ĨŽƌƚ�ĂĚƌĞƐƐĠ�ĂƵ�ŐŽƵǀĞƌŶĞŵĞŶƚ͘

« La démocratie sociale

ne s’use que lorsqu’on

ne s’en sert pas ! »

DattŚŝeu DaŚĠŽ
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